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B.Sc. Betriebswirtschaft International Management

Binden Sie die besten Auszubildenden schon direkt nach Schulabschluss an Ihr Unternehmen. Im
dualen Studium an der ISM wechselt sich die Vorlesungszeit an der Hochschule mit der Praxiszeit im
Unternehmen ab —in einem Wechsel von je drei Monaten. Die Studierenden lernen die
theoretischen Inhalte und kénnen diese unmittelbar in der Praxis anwenden. Dies geschieht in
Verbindung mit einer klassischen Ausbildung, wobei die Vorbereitung fir die IHK-Priifungen direkt
an der Hochschule stattfindet, oder in Form eines Langzeitpraktikums.

Der duale Bachelor Betriebswirtschaft wird mit folgenden Ausrichtungen angeboten:
B.Sc. International Management B.A. Tourism & Event Management
B.A. Marketing & Communications B.Sc. Real Estate Management

B.Sc. Logistik Management

Studienablauf

1. Semester Je 3 Monate Unternehmen/3 Monate ISM
2. Semester Je 3 Monate Unternehmen/3 Monate ISM
3. Semester Je 3 Monate Unternehmen/3 Monate ISM
- 4. Semester
5. Semester Je 3 Monate Unternehmen/3 Monate ISM
* 6. Semester Je 3 Monate Unternehmen/3 Monate ISM

IHK-Abschluss (Optional)

B.A./B.Sc. Betriebswirtschaft: 180 ECTS

Der Studiengang ist von der Foundation for International Business Administration Accreditation
(FIBAA) akkreditiert.



Key Facts

Studienort: Dortmund, Frankfurt/Main, Minchen, Hamburg, KéIn, Stuttgart,
Berlin

Studiendauer: 6 Semester

Vorlesungszeiten: 3 Monate Unternehmen, 3 Monate Vorlesungen im Wechsel

Besonderheiten: Integriertes Auslandssemester, IHK-Abschluss moglich

Studiengebihren: 730 € pro Monat

Auslandssemester: 5.970€

Immatrikulationsgebiihr: fur EU/EWR-Studierende 600 £, fur alle anderen Studierenden 1.500 €

Thesisgeblihr: entfallt

Personalmarketing durch das duale Studium

Um den zukiinftigen Bedarf an Fachkraften zu decken, missen sich Unternehmen intensiver mit dem
Thema Personalmarketing beschaftigen. Wir erweitern mit unseren Studieninteressierten lhren
Bewerberpool und stellen Ihnen als Partner unser Potential an motivierten und qualifizierten
Interessenten zur Verfligung. Profitieren Sie von unseren verschiedenen Engagements an
weiterflihrenden Schulen, relevanten Ausbildungsmessen und Berufseinsteiger-Veranstaltungen
sowie in Online-Studienbdrsen. Hier sprechen wir leistungsmotivierte und zielorientierte
Absolventen*innen personlich an und informieren Uber das Angebot der ISM. Wir unterstitzen so |hr
Unternehmen langfristig bei der individuellen Suche nach qualifizierten Mitarbeiter*innen von
morgen.

Recruiting & Placement

Nach ihrer Bewerbung an der ISM durchlaufen die Interessierten ein mehrstufiges
Aufnahmeverfahren, in dem die wichtigsten Kompetenzen wie Mathematik- und Englisch-Kenntnisse
(und bei Bedarf Deutsch) ermittelt werden. Ein personliches Interview hinterfragt die individuelle
Studienmotivation. Es folgen eine Potentialanalyse und ein Bewerbercoaching, um besondere
Neigungen und die beruflichen Ziele festzustellen. Im Anschluss priifen wir, welche*r Interessierte zu
lhrem Unternehmen anhand vorgegebener Anforderungen passen kdnnte.

Das Studium

Neben der fachlich und methodisch fundierten Qualifizierung unserer Studierenden legen wir im
Rahmen der Vorlesungen groBen Wert auf die Forderung personlicher, sozialer und ethischer
Kompetenzen. Die Lehrinhalte sind dartber hinaus international ausgerichtet und werden zum Teil in
Englisch gelehrt. Im vierten Semester absolvieren die Studierenden ein Auslandssemester, um ihre
Sprachkenntnisse zu vertiefen und interkulturelle Kompetenzen zu erlangen. In Blécken von jeweils
drei Monaten wechseln sich die Seminarphasen an der Hochschule mit den Praxisphasen in lhrem
Unternehmen ab. So werden die Auszubildenden und Langzeitpraktikanten schnell in den
Unternehmensalltag integriert und lernen das theoretische Wissen direkt anzuwenden. Ihnen bietet
sich auBerdem die Moglichkeit, wahrend des Studiums integrativ eine betriebliche Ausbildung zu
absolvieren, soweit diese von lhrem Unternehmen angeboten wird. Auszubildende absolvieren
zusatzlich Kolloquien, sodass der Berufsschulunterricht entfallt. Zudem werden die Studierenden auf
Zwischen- bzw. Abschlussprifungen an der IHK vorbereitet.



Studieninhalte des B.Sc. Betriebswirtschaft International Management
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Einfiihrung in die allgemeine
Betriebswirtschaftslehre

Externes Rechnungswesen
Wirtschaftsmathematik
Wissenschaftliches Arbeiten
Kalkulationssoftware
Praxisreflexion 1.1

Internationales Management:
Umfeld & Strategie

Internes Rechnungswesen
Statistik
Mikro- & Makro6konomie

Praxisreflexion 1.2

Globale Wertschopfungs-
netzwerke & -prozesse

Internationales Marketing

Personal-, Organisations- &
Change Management

Recht
Marktforschung
Projektmanagement
Negotiation
Praxisreflexion 2.1
Globales Supply Chain

Management &
Global Sourcing
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Praxisreflexion 2.2

im europaischen Ausland

Strategisches Management
Wirtschaftspolitik
Digitale Kompetenzen

Praxisfallstudie

Controlling in multinationalen
Unternehmen

Mergers & Acquisitions

Wahlmodul:
Selbstmanagement &
Mitarbeiterfiihrung oder
Innovation

Nachhaltigkeitsmanagement
& Wirtschaftsethik

Bachelor-Thesis
(mit Kolloquium)
People Management &

Interkulturelle Kompetenz

Consulting



Ansprechpartner*innen

Andreas Quass Florian Droste
Tel.: 0231.97 51 39-449 Tel.: 0221.27 09 95-57
andreas.quass@ism.de florian.droste@ism.de

Hannah Hardt
Tel.: 069.66 05 93 67-32
hannah.hardt@ism.de
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